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1. Introduciéon

0 benestar do profesorado e do alumnado, e o bo funcionamento das aulas, estan relacionados
coas emocions do profesorado.

Taboa 1. Emocidns do profesorado e exemplos na aula.

Emocién Exemplo de aula

Desfrute Un/unha profesor/a proba un novo método de ensino e parece funcionar; os estudantes
estan motivados e aprenden ben co novo material.

Orgullo Un/unha profesor/a, grazas 4 stia xestion eficiente, é capaz de facer que unha aula
funcione ben, cando antes era dificil.

Ira Moitos estudantes amosan pouco interese a pesar dos repetidos (e ata o de agora
xeralmente efectivos) intentos do/a profesor/a de proporcionar clases interesantes.

Ansiedade Moitos estudantes compoértanse mal na clase e o/a profesor/a sente que non pode
mellorar a situacion.

Vergoiia Moitos estudantes amosan un baixo nivel de competencia na materia ao final do curso
escolar, e o/a profesor/a atribteo a sia propia incapacidade para impartir unha mellor
instrucion nesa materia.

Aburrimento Un/unha profesor/a ten que impartir durante varios anos consecutivos unha materia que
persoalmente non considera interesante ou importante para o alumnado.

Magoa Un estudante suspende un exame importante e o docente atribue o suspenso a baixa
capacidade do estudante nesa drea de contidos.

Na profesidn docente, a xestién das emocions esta ligada tanto ao esgotamento profesional como
a satisfaccion laboral (Brackett et al., 2010). O profesorado emprega estratexias de regulacion das
emocions porque cre que lle axudan a alcanzar os seus obxectivos docentes, a ser mais eficaces
na aula, a xestionar a disciplina e a fomentar as stias propias relaciéns co alumnado (Sutton et al.,
2009). A regulacién das emocidns é un tema relevante para o profesorado porque, cando fala das
stias emocions, a maioria menciona espontaneamente as formas en que as regulan. A regulacion
das emocidns pode axudar ao profesorado a desenvolver emociéns positivas e a reducir as
negativas (Fried, 2011).

0 profesorado adoita exercer certo nivel de control sobre as stias emociéns a través de
mecanismos de regulacion emocional (Taxer e Frenzel, 2015). Do mesmo xeito que outros tipos
de autocontrol, as emocidns regulanse para acadar obxectivos, que se poden conseguir mediante
diferentes estratexias.

2. Conclusion

A xestidn das emocidns é unha parte integral do traballo dun docente e é importante empregar
estratexias axeitadas para xestionalas. As emocions deben incluirse na formacidon previa e
continua do profesorado.
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Taboa 2. Estratexias de regulacion e exemplos do profesorado.

Estratexia reguladora

Exemplo

Seleccién de situacion

"De cando en vez cambio de proxecto ou de laboratorio se me aburro. Pode
que sexa un laboratorio estupendo, pero despois de facer o mesmo cos meus
estudantes durante varios anos, estou preparado para algo novo."

Cambio na situacién

"Escollo reducir e simplificar as tarefas do alumnado que provocan
negatividade na aula."

Despregamento de
atenciéon

"Centreime no proxecto de clase, que era interesante, en vez de centrarme
na tarefa estandarizada, que me parecia un traballo innecesario e non
particularmente importante.”

Cambio cognitivo

Frustracién cando un alumno non pode entender ou concentrarse no que

facemos. Tento pensar na sta vida familiar e noutros problemas persoais
que lle dificultan interesarse no que facemos na clase.

Modulacién da resposta
Fisiol6xico

"Normalmente emprego un método de respiracién profunda para alterar
unha emocién."

"Unha estudante achegouse a min chorando porque a stia profesora a
humillara publicamente. Cando me contou os detalles, pixenme furiosa e
non podia pensar con claridade. Tifia clase xusto despois de que mo dixese,
asf que tiven que controlarme; se non, teria desatado unha diatriba contra a
mifa colega diante dos estudantes."

Supresién

Finximento «Fago isto todos os dias! Finxo entusiasmo todo o tempo, coa esperanza de
que o alumnado o capte. A maior parte do curriculo que ensino esta
desefiado por outra persoa. Ainda tefio certa autonomia sobre como ensino
os estandares de aprendizaxe, pero a secuencia non é negociable».

"Como profesor, dou a mesma lecciéon unha e outra vez en cada clase. As
veces, ao final do dia, cAnsome de repetir o mesmo unha e outra vez. Tento

finxir que ainda estou emocionado, mesmo que sexa a ultima clase do dia."

Enmascaramento
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